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Miljöpolicy 
 
Allmänt 
Det övergripande målet för miljöarbetet är att minska vår påverkan på miljön och öka 
medvetenheten hos våra anställda. ID06 AB strävar för att öka de anställdas kunnande och 
engagemang i miljöarbetet. 
 
Miljöarbetet ska därför syfta till att: 
 

• Vara en integrerad del av våra arbetsprocesser i syfte att minska miljöpåverkan från 
verksamheten. 

• Vid upphandling av utrustning beakta det mest energisnåla alternativet. 

• Minska resandet och vid de resor som görs ska miljövänliga alternativ sökas. 

• Möten ska så långt som möjligt ske digitalt, för vilken lämplig utrustning ska finnas tillgänglig;  

• Bidra till ett hushållande av resurser. 

Omfattning 

Alla har ansvar för miljöarbetet men det är VD som har det övergripande ansvaret. Beaktande detta 
ska ett aktivt och systematiskt miljöarbete utföras grundat på professionalism, engagemang och 
effektivitet, i syfte: 
 

• Att skapa en arbetsplats med förståelse för miljöarbetet. 

• Att verka för rutiner som möjliggör ständig förbättring. 

• Att arbeta med resurssnåla metoder och se miljöfrågor som en naturlig del av arbetet. 

• Att arbeta med miljövänlig teknik och bidra till en hållbar utveckling i samhället. 

• Att skapa samarbete med ackrediterade partners och konsulter som har ett långsiktigt 
miljötänkande. 

• Att minska konsekvenserna på miljön vid en eventuell incident. 
 
Ledningssystem ska praktiseras inom alla funktioner i verksamheten och vara ett aktivt verktyg i 
arbetet för att uppnå förbättrade och effektivare processer med mindre miljöpåverkan. Vi ska 
uppfylla lagar och förordningar så att vårt miljöarbete utformas i samklang med samhällets miljömål. 
 
Alla medarbetare förväntas arbeta på ett sätt som är förenligt med miljöpolicyn. 


